
 
华东石油局 2024 年度社会责任报告发布 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中国石化华东石油局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2023 年是华东石油局全面贯彻党的二十大精神开局之年，是

全 面贯彻习近平总书记视察胜利油田、九江石化重要指示精神，

推 动高质量发展落地见效之年。一年来，油气田上下坚持以习

近平 新时代中国特色社会主义思想为指导，扎实推动主题教育，

认真 落实集团公司党组各项决策部署，油气勘探开发取得重要

进展， 科技创新实现新的突破，油公司改革纵深推进，安全发

展深入人 心，民生保障有力有效，各项工作取得新的成效。 

 

全年新增常规油探明储量 207 万吨，页岩气提交探明储量 

579 亿立方米，煤层气提交探明储量 113 亿立方米；生产 247 

万吨油气当量。主要生产经营指标创历史新高，以实际成效交出 

了一份合格答卷。缴纳税费 8.04 亿元，投入乡村振兴 20 万元，

乡村振兴消费帮扶 94.52 万元。 

 

 



勘探开发 

华东石油局深入贯彻落实习近平总书记提出的“四个革命、

一个合作”能源安全新战略和大力提升国内油气勘探开发力度的

重要批示精神，统筹推进原油常非并进、页岩气增储上产、煤层

气创新发展，能源的饭碗端得更稳更牢。 

原油“常非并进”绽放光彩。页岩油开发独辟蹊径，稳产效

果明显，自 2020 年溱潼凹陷沙垛 1 井实现页岩油勘探突破后，

华东石油局精心谋划部署，按照“风险勘探求突破、平面展开控

储量、不同井型试工艺、井组试验取参数”的思路，运用直井、

大斜度井和水平井，深入探索不同构造位置、不同小层的含油性。

三年来，实施探评井 26 口，涵盖 2 个试验井组，均成效显著；

试采井达 21 口，测试日产油 30.4 - 113.1 吨，10 口单井累

产过万吨，累产页岩油量超 25 万吨，成功提交三级储量 1.1 亿

吨，充分展现了苏北盆地页岩油的高产前景。常规油“老区不老”，

持续开展井网完善工作，全面梳理关停井和低效井动静资料，增

油成效显著。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

页岩气增储上产成绩斐然。近年来，华东石油局不断解放思

想、创新思维，在评价研究和工程技术方面实现新突破。先后部

署的坪地 1 井、石桥 1HF 井、阳页 81 - 4HF 井均试获工业气

流，实现浅层页岩气零的突破，目前均已实现效益开发。深层页

岩气评价出平桥、东胜、阳春沟三个千亿立方米增储区带，实现

南川地区深层页岩气勘探的重大突破，成功盘活南川地区 4000 

米以深页岩气资源。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



煤层气创新发展加速前行。聚焦延川南气田外围滚动建产、

老区二次开发、老井综合立体利用三个主攻方向，将指挥系统前

移至中心站、延 6 基地，有效组织施工队伍，持续优化生产运

行措施，抢抓时间节点，确保新井建产和措施井增产计划按时实

施。深层煤层气实现勘探突破，在煤层气阳 2 井采用大规模压

裂有效支撑工艺，实现煤层气自喷生产，率先取得渝东南地区深

层煤层气的勘探突破，此外，在山西省的晋中区块深层煤层气勘

探也取得重要突破。 
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创新驱动 

科技投入成果产出保持增势。2023 年度持续加大研发投入，

获专利授权 44 件（其中发明专利 14 件），同比分别增长 

2.9%、 13.6%；集团公司科技立项 3 项，参与集团公司重大科

技项目 1 项，3 项成果顺利通过集团公司科技成果鉴定，CO2

驱油和页岩气 降本增效压裂 2 项成果获集团公司科技进步

奖，《渝东南南川大 型常压页岩气田发现及勘探关键技术》研

究成果获自然资源部科 技进步二等奖。

 

《油气藏评价与开发》入编 2023 年版《中文核 心期刊要目

总览》，成为石油、天然气工业学科北大中文核心期 刊。68 项

创新点子中 30 项融入集团公司、油气田科技项目攻关 内容，

19 项同步转化为专利、软件著作权等知识产权；形成“0～ 

1”创新 12 项，“1～10”创新 38 项。 



 

 

绿色低碳 

  华东石油局认真学习习近平生态文明思想，贯彻国家生态环

境保护和集团公司 HSE 工作会要求，筑牢绿色发展理念，坚持

以 HSE 体系思维推动环保管理工作，守住生态环境保护“五条

禁令”底线，推进中国石化资源节约和高效利用专项行动方案

实施。 



 

持续打好污染防治攻坚战，全面提升本质环保水平，不断夯实

绿色发展基础，全面提升绿色生产水平，助力公司可持续、高

质量发展。全面落实集团公司绿色企业行动要求， 21 项清洁

生产技术被纳入上游企业清洁生产技术汇编。积极推动 新能源

建设，统筹“源网荷储”规划部署，初步形成“一光两风” 新

能源整体布局。华东石油局持续保持集团公司 “绿色企业”和

石油石化行业“绿色工厂”。 
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深化改革 

华东石油局深入实施改革深化提升行动，全面落实高质量

发展行动部署，强化过程督导，推进任务落实，持续深化改

革、优化管理，健全完善体制机制，加强信息化建设，实施审



计监督，提升经营管理，确保改革成效。聚焦两个“一以贯

之”，实行 重大经营管理事项“党委会前置审议+分公司代表决

定”决策程序，落实党委讨论和决定重大经营管理事项清单，

公司治理机制 持续完善。聚焦打造现代产业体系，推动 4 大

产业优化布局、5 大专业“十百工程”实施，产业现代化水平

持续提升。
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员工发展 

  华东石油局牢固树立“人才是第一资源”的理念，大力实施

人才强企战略，重视和维护员工的各项合法权益，关爱员工身

心健康，深化人才成长通道建设，持续改善员工工作、生活、

学习、文化“四个环境”，促进企业和员工的共同发展。持续开



展“我为群众办实事”，帮助 104 人次 职工及家属实现“一键

式”就医、为 32 名职工子女提供暑期托 管服务，为 62 名职

工子女提供“一对一”免费爱心助学，举办 5 场亲子夏令营。 
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社会责任 

华东石油局牢固树立“以人民为中心”的发展思想，携手

合作伙伴共赢，在发展进程中坚持惠及地方发展、造福一方百

姓，积极投入乡村振兴，开展抗险救灾、志愿服务等公益活

动，积极履行社会责任，举办江苏灌云穆圩村特产促销展会。 



联合发布《驻苏企业社会责任报告》，圆满完成中国石化全产业

链业务投资者反向路演。致力于解民生之忧，谋民生之利，增

强人民群众的幸福感、获得感，为社会发展注入“石化力量”。 

 

 



 

冬季保供期间，华东石油局全面落实天然气冬季保供部署要

求，坚持早研判、早谋划、早部署，加快生产运行节奏，党员

干部形成合力攻坚、靠前决策、全面统筹，提速提质提效不断

升级，产能规模持续扩大。 
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未来展望 

中国石化华东石油局将以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指引，牢记“能源的饭碗必须端在自己手里”的殷切嘱

托，践行“四个革命、一个合作”能源安全新战略，坚定“我

为祖国献石油”的豪情壮志，以实际行动，坚定不移将能源饭

碗牢牢端在自己手里，坚定不移迈向高水平科技自立自强，坚

定不移走好生态优先绿色发展之路，奋力开创高质量发展新局



面，为保障国家能源安全贡献石化力量。 

 

 

 

 

 

 

 


